
Informācija par SIA “Aviasabiedrība “Liepāja”” veiktajiem pasākumiem 2022.gadā 

korupcijas risku mazināšanai un novērtēšanai 

 

Atbilstoši SIA “Aviasabiedrība Liepāja” (turpmāk- Sabiedrība) pretkorupcijas pasākumu 

plānam 2022.-2024.gadam noteiktajam un citiem pretkorupcijas preventīvo darbību mērķiem, 

2022.gadā korupcijas risku mazināšanai un novērtēšanai veikti sekojoši pasākumi: 

1. Aktualizēti, izstrādāti un apstiprināti iekšējie normatīvie akti- nolikumus „Par kārtību, 

kā apdrošina darbinieku veselību 2022.gadā”, “Par darbinieku atlīdzības noteikšanas 

kārtību – GV 605 N”, rīkojums par avansu norēķina personām, SIA “Aviasabiedrība 

“Liepāja”” korupcijas riskam pakļauto amatu izvērtējums, SIA “Aviasabiedrība 

“Liepāja”” pretkorupcijas pasākumu plāns 2022.-2024.gadam, SIA “Aviasabiedrība 

“Liepāja”” Personas datu apstrādes un aizsardzības noteikumi. 

2. Sabiedrības kapitāldaļu turētāju 22.02.2022. sapulcē apstiprināti valdes locekļa 

ikmēneša degvielas un mobilo sakaru limiti. 

3. Lai veicinātu Sabiedrības caurspīdīgumu, Sabiedrības oficiālajā interneta vietnē 

publicēta un vienkopus apkopota visa informācija par Sabiedrību atbilstoši Publiskas 

personas kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likuma prasībām. 

4. Sabiedrībā veic pārbaudes par materiālu un resursu esamību- inventarizācijas, kā arī 

“četru acu princips” Sabiedrības dokumentu sagatavošanā, aktualizēšanā un 

pārraudzībā. 

5. 30.06.2022. biroja vadītāja piedalījās tiešsaistes seminārā «Korupcijas riski un 

profesionālās ētikas standarti darbiniekiem». 

6. 20.09.2022. notikusi darbinieku informēšana par korupcijas riskiem un profesionālās 

ētikas standartiem (informatīvs materiāls koplietošanas e-vidē).  

7. 2022.gadā Ētikas kodeksa pārkāpumi Sabiedrībā nav konstatēti un trauksmes ziņojumi 

nav saņemti. 

 

 

 


